
 Sei genitore o stai per diventarlo? 

- Ti invitiamo a leggere le FAQ relative ai diritti correlati alla genitorialità, che puoi trovare 

cliccando il seguente link [Documento (hsanmartino.it)] 

- Scopri se il servizio di Asilo aziendale può essere di tuo interesse cliccando sul link [Documento 

(hsanmartino.it)] 

- Consulta i criteri di priorità che permettono di fruire del part – time, all’interno dello specifico 

regolamento PART TIME [link Documento (hsanmartino.it)] 

 Vuoi proseguire i tuoi studi e aumentare il tuo grado di professionalità? 

- Verifica se in relazione al tuo contratto, alla tua mansione e alla disponibilità dei posti, puoi 

accedere al bando “diritto di Studio – 150 ore”, informandoti attraverso il seguente link 

[https://risorseumane.hsanmartino.it/gp4web/common/AmvSezione.do?MVPD=0&MVSZ=42] 

 Viabilità…. 

- Arrivi in auto? Il Policlinico ha in corso di validità una convenzione con SABA, gestore del 

parcheggio “San Martino Park”. Le richieste per la stipulazione degli abbonamenti potranno 

essere indirizzate direttamente al gestore tramite mail fabio.masini@sabagroup.com 

- Vuoi muoverti agevolmente all’interno del Policlinico? Puoi utilizzare il bus elettrico di AMT a 

disposizione di dipendenti e utenti per raggiungere i vari distretti di un Ospedale con …km di 

estensione  

- Viaggi in autobus/treno (tratta metropolitana)? Rivolgiti al CRAL Aziendale per ottenere 

l’abbonamento annuale aziendale scontato con AMT [Trasporti – Cral San Martino]. Naviga sul 

sito del CRAL aziendale per scoprire questo e altri vantaggi. [Cral San Martino – Il sito rivolto ai 

dipendenti e soci Cral dell'ospedale San Martino]  

 Hai bisogno di conciliare maggiormente i tuoi tempi di vita con quelli di lavoro? 

- Considera l’opportunità di fare richiesta per accedere al lavoro agile, in occasione dei bandi 

annuali, consultando il link [Documento (hsanmartino.it)] 

- Prova a considerare la domanda di part – time se rientri nella casistica prevista nell’apposito 

regolamento [Documento (hsanmartino.it)] 

 

 che il Policlinico, in quanto P.A.,  ha al suo interno un Comitato unico di Garanzia (CUG) e un 

Nucleo di Ascolto Organizzato a disposizione dei propri dipendenti, a cui puoi rivolgerti nei casi meglio 

specificati al seguente link [Documento (hsanmartino.it)] 


